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Laut der Europäischen Kommission gehört 

WINTERHELLER software zu den Top Ten der 

europäischen Arbeitgeber 

 
Graz / Brüssel – Die EU-Kommissarin für Beschäftigu ng und 

soziale Angelegenheiten, Anna Diamantopoulou, verkü ndet, dass 

WINTERHELLER software GmbH zu den 10 besten Arbeitg ebern 

Europas gehört. Mit neun anderen Unternehmen wie 

Ferrari/Maserati oder Microsoft führt WINTERHELLER software als 

einziges österreichisches Unternehmen die Top 100 L iste der 

besten Arbeitgeber Europas an. Das ist das erste Ma l, dass die 

Kommission und das Great Place to Work Insitute die ses Ranking 

in Europa durchführten, entsprechend dem bereits se it Jahren 

erfolgreich durchgeführten Great Place to Work® – R anking in 

den USA. 

 

Die Europäische Kommission hat sich zum Ziel gesetzt, einen 

europaweiten Standard für hochqualitative Mitarbeiterführung und 

Personalmanagement zu definieren. Nur mit motivierten, loyalen und 

für die Visionen und Ziele des Unternehmens begeisterten Mitarbeiter 

sind langfristige Produktivität und hohe Wettbewerbsfähigkeit von 

Unternehmen realisierbar. Die besten Arbeitgeber haben ständig und 

gleichermaßen die Entwicklung des Individuums und des 

Geschäftserfolges im Visier. Die besten Arbeitgeber sorgen für eine 

ideale Arbeitsumgebung, in welcher die Mitarbeiter hohes Vertrauen in 

ihre Chefs setzen, stolz sind auf das, was sie tun und gerne im Team 

gemeinsam mit ihren Kollegen arbeiten.  
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Zwischen März und Dezember 2002 haben über 1000 Unternehmen 

und rd. 125.000 Mitarbeiter in der EU einen umfassenden 

Fragenkatalog ausgefüllt sowie eine ausführlichen Untersuchung unter 

der Anleitung des Great Place to Work Europe mitgemacht. Auf dieser 

Basis wurden in den EU-Ländern nationale Rankings veröffentlicht, in 

welchem WINTERHELLER software GmbH bereits als „Bester 

Arbeitgeber Österreichs 2003“ hervorgegangen ist. Damit hat sich 

WINTERHELLER software für die Top 100 Liste der EU nominiert.  

Diese Liste wurde nicht mehr gereiht, aber die Top 10 wurden von der 

EU-Kommission für ihre herausragende Human Ressource–Politik 

(HR-Policy) besonders hervorgehoben. WINTERHELLER software 

wurde von Kommissionarin Anna Diamantopoulou offiziell zu den TOP 

10 der 100 besten Arbeitgebern der EU nominiert. 

 

Dr. Manfred Winterheller, Gründer und Geschäftsführer, ist wirklich 

sehr erfreut über diese hohe Auszeichnung: „Ich bin sehr zufrieden mit 

dieser Auszeichnung, denn sie reflektiert das Bemühen des 

Managements und der Mitarbeiter unseres Unternehmens, 

außergewöhnliche Leistungen in einer außergewöhnlichen Umgebung 

zu erbringen. Damit können wir unseren Kunden bestmögliche 

Leistung und Service bieten.“ 

 

In den USA wird dieses Ranking bereits seit Jahren durchgeführt.  Das 

Great Place to Work Institute unter der wissenschaftlichen Leitung von 

Robert Levering ermittelt jährlich gemeinsam mit dem Magazin Fortune 

die besten Arbeitgeber der USA. 

 

Unter www.eu100best.org finden Sie sowohl mehr Informationen zum 

Ranking und der Untersuchungsmethode als auch hyperlinks zum 

entsprechenden EU-Commissioner, zu Great Place to Work™ and zu 

den nationalen Rankings. 
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WINTERHELLER software GmbH  

WINTERHELLER software wurde 1988 von dem österreichischen Professor für 

Betriebswirtschaft Prof. Dr. Manfred Winterheller gegründet. Das Unternehmen bietet 

mit Professional Planner™ ein branchenunabhängiges Controlling- und 

Managementinformationssystem an. Professional Planner™ ermöglicht Unternehmen 

schnelle und sichere unternehmensweite Budgetierung, laufende Soll/Ist-Vergleiche 

und die Beantwortung entscheidungsorientierter „Was-Wäre-Wenn“-Fragen. Die 

Software basiert auf dem Standardlehrbuch "Kurzfristige Unternehmensplanung" von 

Egger/Winterheller (mittlerweile in seiner 10.Auflage) und ist seit 12 Jahren am Markt. 

Rund 3500 Kunden mit über 8000 ausgestatteten Arbeitsplätzen arbeiten inzwischen 

mit dem aus intensiver Forschungs- und Lehrtätigkeit hervor gegangenen Programm. 

Darunter Kunden wie T-Systems, Plaut, Rene Lezard, Schloss Schönbrunn, Hirsch 

Armbänder, Trodat, Flughafen Düsseldorf, Adecco, Cap Gemini Ernst & Young, 

Roland Berger & Partner u.v.m. Die Software wird auch an Universitäten im 

deutschsprachigen Raum, in Fachhochschulen in Österreich und Deutschland sowie in 

den österreichischen Handelsakademien flächendeckend eingesetzt. Mehr unter  

www.winterheller.com. 

 

 

Für zusätzliche Informationen wenden Sie sich bitte an: 

 

Frau Dr. Claudia Nichterl Frau Mag. Irmgard Weinhandl 

PR-Managerin Mitglied der Geschäftsleitung 

WINTERHELLER software GmbH WINTERHELLER software GmbH 

Goldeggasse 2, 1040 Wien Radetzkystraße 5/6, 8010 Graz 

Tel: 01 / 877 51 07 - 17 Tel: 0316 / 71 95 10 - 0 

nichterl@winterheller.com weinhandl@winterheller.com 

 


